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DESCRIEREA ABILITĂȚILOR 
 

Creativitate: gândirea în afara cutiei 

În orice domeniu, inovația este cheia adaptabilității și succesului. 

Învățarea creativității ca abilitate necesită ca persoana să înțeleagă că „modul în care 

lucrurile s-au făcut întotdeauna” nu inspiră neapărat progres sau creștere. Este 

conștientizarea că schimbarea poate fi necesară pentru a rezolva problemele cu soluții 

inovatoare. 

 

Colaborare: lucrul cu alții 

Colaborarea înseamnă a determina elevii să lucreze împreună, să obțină compromisuri și 

să obțină cele mai bune rezultate posibile din rezolvarea unei probleme. 

Elementul cheie al colaborării este dorința. Toți participanții trebuie să fie dispuși să 

sacrifice părți din propriile idei și să adopte altele pentru a obține rezultate. 

 

Comunicare: modul de a vorbi cu ceilalți 

Este esențial pentru elevi să învețe cum să transmită în mod eficient idei între diferitele 

tipuri de personalitate. 

Dar atunci când persoanele comunică prost, proiecte întregi se destramă. Nimeni nu poate 

vedea clar obiectivele pe care vrea să le atingă. Nimeni nu își poate asuma 

responsabilitatea pentru că nimeni nu a revendicat-o. 

Fără a înțelege comunicarea adecvată, elevilor din secolul 21 le va lipsi o abilitate 

esențială pentru a progresa în carieră. 

 

Înțelegerea informațiilor și datelor: înțelegerea faptelor, cifrelor, statisticilor și datelor 

Alfabetizarea informațională este o abilitate fundamentală. Îi ajută pe elevi să înțeleagă 

fapte, în special date, pe care le vor întâlni online. 

Mai important, îi învață cum să separe realitatea de ficțiune. 

Într-o epocă a dezinformării cronice, găsirea adevărului online a devenit o muncă în sine. 

Este esențial ca elevii să poată identifica sinceritatea pe cont propriu. În caz contrar, pot 

cădea pradă miturilor, concepțiilor greșite și minciunilor. 

 

Cunoștințe tehnologice: înțelegerea mașinăriilor care fac posibilă era informațională 

Educația tehnologică face un pas în plus pentru a-i învăța pe elevi despre mașinăriile 

implicate în era informației. 

Pe măsură ce computerele și dispozitivele mobile devin tot mai importante pentru lume, 

lumea are nevoie de mai mulți oameni pentru a înțelege aceste concepte. 

Cunoștințele tehnologice oferă elevilor informațiile de bază de care au nevoie pentru a 

înțelege ce gadgeturi îndeplinesc anumite sarcini și de ce. Această înțelegere înlătură 

sentimentul intimidant pe care tinde să-l aibă tehnologia. 

La urma urmei, dacă nu înțelegi cum funcționează tehnologia, ar putea fi la fel de bine 

magie. Dar cunoașterea tehnologiei dezvăluie instrumentele de mare putere care conduc 

lumea de astăzi. 

Ca rezultat, elevii se pot adapta la lume mai eficient. Cunoștințele tehnologice pot juca 

un rol important în evoluția lor și le pot ghida viitorul. 

 

Flexibilitate: abaterea de la planuri în funcție de necesitate 

Flexibilitatea este expresia capacității cuiva de a se adapta la circumstanțe în schimbare. 



Aceasta este una dintre cele mai provocatoare calități de învățat pentru elevi, deoarece se 

bazează pe două idei incomode:  -Calea ta nu este întotdeauna cea mai bună. 

-Trebuie să știi și să recunoști când greșești. 

Acest lucru este dificil pentru mulți elevi, mai ales într-o epocă în care se poate afla orice 

informație foarte rapid. 

Flexibilitatea le cere să dea dovadă de modestie și să accepte că vor avea întotdeauna 

multe de învățat – chiar și atunci când au experiență.  

Cu toate acestea, flexibilitatea este esențială pentru succesul pe termen lung al unui elev, 

într-o carieră. A ști când să te schimbi, cum să te schimbi și cum să reacționezi la 

schimbare este o abilitate care va aduce beneficii toată viața. 

De asemenea, aceasta joacă un rol important pentru dezvoltarea următoarei abilități. 

 

Spirit de lider (Leadership): motivarea unei echipe pentru a atinge un obiectiv 

Leadership-ul este înclinația cuiva pentru a stabili obiective, a ghida o echipă prin pașii 

necesari și a atinge aceste obiective în colaborare. 

Indiferent dacă cineva este un antreprenor experimentat sau un nou angajat aflat la început 

de drum, abilitățile de leadership sunt relevante în orice moment din carieră. 

 

Inițiativă: demararea de proiecte, strategii și planuri pe cont propriu 

Adevăratul succes necesită, de asemenea, inițiativă, cerând elevilor să se automotiveze. 

Inițiativa vine în mod natural doar pentru o mână de oameni. Drept urmare, elevii trebuie 

să o învețe pentru a reuși pe deplin. 

Aceasta este una dintre cele mai greu de învățat și practicat abilități. Inițiativa înseamnă 

adesea să lucrezi la proiecte în afara orelor normale de lucru. 

Acest lucru se amplifică atunci când inițiativa este dublată de calități precum flexibilitatea 

și leadershipul. 

 

Productivitate: menținerea eficienței într-o epocă a distragerii atenției 

Alături de inițiativă, abilitățile secolului 21 le impune elevilor să învețe și despre 

productivitate. Aceasta este capacitatea unui elev de a finaliza munca într-un interval de 

timp adecvat. 

Înțelegând strategiile de productivitate la fiecare nivel, elevii descoperă modalitățile în 

care lucrează cel mai bine, în timp ce dezvoltă apreciere pentru modul în care lucrează și 

alții. Acest lucru îi echipează cu mijloace practice pentru a duce la îndeplinire ideile pe 

care le determină prin flexibilitate, leadership și inițiativă. 

Totuși, există o ultimă abilitate care conferă unitate tuturor celorlalte abilități ale secolului 

21. 

 

Abilitățile sociale: întâlnirea și crearea de rețele cu ceilalți pentru beneficii reciproce 

Abilitățile sociale sunt esențiale pentru succesul continuu al unui profesionist. Afacerile 

se fac frecvent prin conexiunile pe care le face o persoană cu cei din jurul său. 

Acest concept de networking este mai activ în unele industrii decât în altele, dar abilitățile 

sociale adecvate sunt instrumente excelente pentru a construi relații de lungă durată.  

Drept urmare, elevii de astăzi posedă o gamă largă de abilități sociale. Unii sunt mai apți 

social decât alții. Unii sunt mult în urma colegilor lor. Și câțiva norocoși pot fi cu mult 

înainte, deoarece socializarea le vine de la sine. 

Eticheta, manierele, politețea și conversația joacă încă un rol important în lumea de astăzi. 

Asta înseamnă că unii elevi trebuie să le învețe într-un cadru educațional, nu într-un cadru 

social. Pentru ei, este o altă abilitate cu care să-și îmbogățească viețile. 


